REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO
PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. 72 PUŁKU PIECHOTY „RADOM”
NA ROK SZKOLNY 2015/2016

 Podstawa prawna
· ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z  późn.zm.);
· ustawy z dnia z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U z 2014 r., poz. 811), z uwzględnieniem przepisów przejściowych;
· ustawy z dnia z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U z 2014 r., poz. 7),
· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. z 2001 r. , Nr 61, poz. 624 z  późn.zm.)
                                                  I. Tok postępowania rekrutacyjnego:

1) W niniejszym regulaminie określenie „oddział przedszkolny” należy rozumieć jako Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej im.72 Pułku Piechoty „Radom” w Konopnicy.

2) Rekrutacja do oddziału  przedszkolnego odbywa się o zasadę powszechnej dostępności.

3) Regulamin rekrutacji stosuje się, gdy liczba dzieci zgłoszonych do oddziału przedszkolnego przekracza liczbę miejsc .

4) Rekrutacja dzieci na następny rok szkolny trwa od 16 marca do 31 marca .

5) Szczegółowy harmonogram naboru dzieci do oddziału przedszkolnego stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

6) Rodzice zgłaszają dzieci do oddziału przedszkolnego na druku KARTA ZGŁOSZENIA DZIECKA DO ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO  NA ROK SZKOLNY 2015/16 - wzór karty określa   załącznik nr 2 .
7) Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogą być przyjęci do oddziału przedszkolnego, jeśli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego szkoła dysponuje wolnymi miejscami.           
8) W przypadku większej liczby kandydatów przeprowadza się drugi etap rekrutacyjny w/ g określonych kryteriów, zawartych w postępowaniu rekrutacyjnym opracowanych przez organ prowadzący.
9) Rodzice dzieci przyjętych do oddziału przedszkolnego corocznie składają na kolejny rok szkolny deklarację o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym oddziale przedszkolnym w terminie 7 dni poprzedzających termin rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego - wzór deklaracji określa  złącznik nr 3.
10) Rodzice do karty zgłoszenia dołączają dokumenty:
a. oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata,

b. orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 72

c. prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem,

d. dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia

e. czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.6));

11) Dokumenty o których mowa w pkt 10 ust.1 lit.b-d są składane w oryginale, notarialnie poświadczone kopie albo w postaci urzędowo poświadczonego odpisu lub wyciągu z dokumentu lub w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata.

12) Oświadczenie, o którym mowa w pkt 10 ust.1 lit.a składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych  zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: ”Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”.

13) Rekrutację przeprowadza  komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora . Dyrektor wyznacza przewodniczącego komisji rekrutacyjnej.

14) Ogłoszenie wyników rekrutacji poprzez wywieszenie w oddziale przedszkolnym  list dzieci przyjętych i nieprzyjętych do oddziału przedszkolnego.

15) Postępowanie komisji rekrutacyjnej jest jawne.
                                          II. Zasady postępowania rekrutacyjnego:

1) W przypadku większej liczby kandydatów zamieszkałych na terenie gminy Konopnica, niż liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę następujące kryteria, które mają jednakową wartość:

a. wielodzietność rodziny kandydata,

b. niepełnosprawność kandydata,

c. niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata,

d. niepełnosprawność obojga rodziców kandydata,

e. niepełnosprawność rodzeństwa kandydata,

f. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g. objęcie kandydata pieczą zastępczą.

2)  W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu oddział przedszkolny nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę kryteria określone przez organ prowadzący, z uwzględnieniem zapewnienia jak najpełniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwłaszcza potrzeb rodziny, w której rodzice albo rodzic samotnie wychowujący kandydata muszą pogodzić obowiązki zawodowe z obowiązkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb społecznych. Organ prowadzący określa dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych kryteriów.
3) Na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego może być brane kryterium dochodu na osobę w rodzinie kandydata. Kryterium dochodu określa organ prowadzący w stosunku procentowym do kwoty, o której mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013r. poz. 1456, 1623 i 1650)
                                          III. Zadania komisji rekrutacyjnej: 

1) Ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych do oddziału przedszkolnego wraz  z podaniem uzyskanej przez kandydatów liczby punktów lub informacji o liczbie wolnych miejsc.
2) Sporządzenie listy, o której mowa w ust.1 i podanie jej do publicznej wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie oddziału przedszkolnego. Lista zawiera imiona i nazwiska uszeregowane w kolejności alfabetycznej .
3) Dzień podania do publicznej wiadomości listy, o której mowa w ust. 1 i 2 jest określony w formie adnotacji umieszczonej na tej liście, opatrzonej podpisem przewodniczącego komisji rekrutacyjnej.
4) Jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego oddział przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postępowanie uzupełniające.
IV. Skład  komisji rekrutacyjnej:
1) Przedstawiciel rady pedagogicznej - przewodniczący.
2) Przedstawiciel rady pedagogicznej - protokolant.
3) Przedstawiciel rady pedagogicznej – członek 
4) Przedstawiciel rady rodziców - członek.
                                                 V. Zadania dyrektora:
 1) Powołanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie przewodniczącego komisji.
 2) Wywieszenie ogłoszenia o rekrutacji, harmonogramu rekrutacji i niniejszego regulaminu.
 3) Wydawanie i przyjmowanie wniosków zgłoszeń do przedszkola.
 4) Sprawdzenie kompletności wniosków pod względem formalnym i rzeczowym.
                              VI. Zadania przewodniczącego komisji rekrutacyjnej:
 1) Kierowanie pracami komisji zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.
 2) Zapoznanie komisji z wykazem wolnych miejsc organizacyjnych w placówce. 

 3) Zapoznanie komisji z wykazem zgłoszeń dzieci do oddziału  przedszkolnego.

4) Zapoznanie komisji z zasadami rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego.
 5) Nadzorowanie pod względem merytorycznym prawidłowości sporządzenia dokumentacji przez komisję, a w tym:
a. protokołowania posiedzenia w czasie jego trwania,
b. złożenia podpisów w protokole przez członków komisji, 
c. sporządzenia list kandydatów przyjętych i nieprzyjętych do oddziału przedszkolnego lub informację o liczbie wolnych miejsc,
d. data podania do publicznej wiadomości listy opatrzonej podpisem przewodniczącego komisji rekrutacyjnej.
VII Procedura odwoławcza:
1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych 
i kandydatów nieprzyjętych rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej
 z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do danego oddziału przedszkolnego.
2) Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia rodzica kandydata z wnioskiem, o którym mowa w ust.1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjęcia w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia oraz liczbę punktów, którą kandydat uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym.
 3) Rodzic kandydata może wnieść do dyrektora  odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
 4) Dyrektor rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej , o którym mowa w ust. 3 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania.
 5) Na rozstrzygnięcie dyrektora służy skarga do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego. 
                                                                                            MICHAŁ JANIK                                                                                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                          Podpis dyrektora 
ZAŁĄCZNIK NR 1

Szczegółowy harmonogram naboru dzieci do oddziału przedszkolnego

1.Postępowanie rekrutacyjne do przedszkola na rok szkolny 2015/2016 przeprowadzone będzie zgodnie z poniższymi terminami

	Postępowanie rekrutacyjne
	Termin

	Składanie przez rodziców wniosków (wraz z załącznikami) o przyjęcie dziecka do przedszkola
	16.03.2015 r. –10.04.2015 r.

	Podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych do przedszkola
	16.04.2015 r.

	Dyrektor szkoły informuje Wójta Gminy o nieprzyjęciu do przedszkola dzieci zamieszkałych na terenie gminy
	Do 17.04.2015 r.

	Możliwość wystąpienia rodziców z wnioskiem do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia dziecka do przedszkola
	16.04.2015 - 24.04.2015

	Sporządzenie przez komisję rekrutacyjną uzasadnienia odmowy
	5 dni od złożonego wniosku

	Złożenie do dyrektora odwołania rodzica od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej
	7 dni od uzasadnienia komisji rekrutacyjnej

	Rozpatrzenie odwołań przez dyrektora
	7 dni od otrzymania odwołania

	W przypadku wolnych miejsc w przedszkolu ogłoszenie II etapu rekrutacji i przeprowadzenie go
	Od 16.04.2015 r.


2. Rodzice dzieci kontynuujących wychowanie przedszkolne w danym przedszkolu składają  
    stosowną deklarację w terminie od 09.03.2015 r. do 16.03.2015 r.

